
 

WORKSHOP: Innovatievaardigheden voor leiders 

Hoe vaak denk je echt 'out of the box' in je rol als leider? Wist je dat 
innovatievaardigheden een van de meest gevraagde competenties 
zijn voor Industrie 5.0? Zijn jij,  je (mede) managers en collega's klaar 
om de volgende stap te zetten? 

Wat vaak wordt onderschat is het belang dat managers, eigenaren en 
andere leiders niet alleen begrijpen wat innovatie is, maar 
beschikken over de vaardigheden om innovatieve processen 
daadwerkelijk uit te voeren. Want de realiteit is: veel mensen denken 
dat ze weten wat innovatie is, maar slechts weinigen slagen erin 
ideeën om te zetten in concrete resultaten! 

 

 

 

 

 

 

 

Informatie 

 7 mei 2026 
  Tijd: 13:00 – 17:00 
 Utrecht, locatie nog te bepalen 
 Taal: Engels 
 Kosten: Gratis 
 Doelgroep: leiders (managers, werkgevers, mensen met informele leidinggevende 

functies, projectleiders, programmamanagers, enz.) 
 Inschrijving: Via dit inschrijƯormulier hier 

 

 

 

Uitnodiging 

Op 7 mei 2026 nodigen we je uit voor een workshop boordevol energie, 
inspirerende oefeningen en eƯectieve tools die je direct kunt toepassen in 

je eigen organisatie.  

We beloven dat je naar huis gaat met nieuwe perspectieven, frisse ideeën 
en nieuwe tools om jouw innovatiekracht te versterken. 



 

Trainer 

Voor deze workshop werken we samen met een ervaren docent uit  
Denemarken: Michael Christiansen.  Micheal is COO geeft al jaren 
les over innovatie. In de afgelopen 20 jaar heeft hij samengewerkt met 
enkele van de grootste bedrijven in Denemarken om innovatieve 
processen te implementeren. Voorbeelden hiervan zijn LEGO, 
Danfoss en ECCO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deze activiteit wordt gefinancierd door de EU (WIN4SMEs-project). Meer info over het project 
vind je op: www.win4SMEs.eu   

Waarom een trainer uit Denemarken: 
Denemarken – het innovatielaboratorium van Europa! 

In Denemarken gaan sterke zakelijke tradities hand in hand met goede kwaliteit onderwijs 
en een cultuur waarin samenwerking, ontwikkeling en innovatie centraal staan. Van 

groene technologie en geavanceerde processen tot digitale oplossingen: in Denemarken 
durven we samen te testen, te falen en te leren.  

Dankzijn de nauwe samenwerking tussen onderwijsinstellingen en bedrijven behoort 
Denemakren tot de top als het gaat om het ontwikkelen van ideeën die daadwerkelijk 

worden omgezet in concrete actie. 


